
HORS DOMAINE DE FORMATION

MASTER Enseignement et Éducation (M2E) - Mention 
conseiller principal d'éducation

 Composante
INSPÉ Centre 
Val de Loire

 Lieu(x)
Tours

Présentation
La mention "Conseiller principal d’éducation" du M2E vise à 
former les lauréats du concours de CPE à leur futur métier au 
sein des collèges et lycées, en tant qu’acteurs clés de la vie 
scolaire et du climat éducatif. Elle a pour finalité de développer 
les compétences permettant d’assurer le suivi des élèves, de 
garantir un cadre de vie propice aux apprentissages, et de 
contribuer à la cohésion éducative de l’établissement en lien 
avec les équipes pédagogiques, les familles et les partenaires 
institutionnels.

L'entrée progressive dans le métier est assurée par une 
période d'observation et de pratique accompagnée en M1, et 
un stage en responsabilité à mi-temps devant élèves en M2.

L’ensemble du parcours vise à construire une identité 
professionnelle fondée sur la gestion éducative, la prévention, 
l’accompagnement des élèves et la co-construction du cadre 
scolaire, dans une logique de collaboration avec toute la 
communauté éducative.

Objectifs

Le master M2E prépare très concrètement à l’exercice du 
métier en alternant théorie et pratique.

Les deux années de master, aboutissant à l'obtention de 
120 crédits ECTS, contiennent un ensemble d'enseignements 
couvrant à la fois l'apprentissage des disciplines et les 

compétences nécessaires à l'exercice du métier de professeur 
des écoles, de professeur du second degré ou de conseiller 
principal d'éducation.

Au sein de cette formation universitaire, les étudiants 
effectuent également des périodes de stages permettant une 
entrée progressive dans le métier et constituant la colonne 
vertébrale du cursus :

• en M1, une période d’observation et de pratique 
accompagnée de 12 semaines ;

• en M2, un stage en responsabilité devant élèves à mi-
temps de 18 semaines.

Les étudiants en master M2E, titulaires des concours de 
l'enseignement, profitent d'un statut particulier leur donnant 
droit à une rémunération :

• En M1, en tant qu'élève fonctionnaire, leur rémunération 
est d’environ 1 400 € nets/mois

• En M2, en tant que  fonctionnaire stagiaire, leur 
rémunération est d’environ 1 800 € nets/mois

À l’issue de la formation initiale, les étudiants diplômés 
d’un master seront titularisés dans leur corps de 
recrutement. À leur titularisation, les lauréats ayant suivi ces 
deux années de formation s’engageront à servir pendant 4 
ans dans la fonction publique.

Contacts utiles

RELATIONS INTERNATIONALES
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 http://www.univ-orleans.fr/international/les-bureaux-des-
relations-internationales-bri

 international.inspe[at]univ-orleans.fr

Tél. : 02.38.49.26.40

ORIENTATION ET INSERTION PROFESSIONNELLE
DOIP

 http://www.univ-orleans.fr/doip
02 38 41 71 72
 doip[at]univ-orleans.fr

Admission

Conditions d'admission

Le master M2E s’adresse aux étudiants titulaires d’une
licence, sans expérience préalable dans les métiers de 
l’enseignement et de l’éducation, et lauréats des concours 
de l'enseignement, désormais accessibles à bac+3 dès la 
session 2026.

Des étudiants non-lauréats du concours seront également 
accueillis dans certains centres de formations et pour 
certaines mentions.

Modalités d'inscription

Dossier de candidature en M1 à déposer à l’adresse suivante :

 https://www.univ-orleans.fr/fr/inspe/ressources/
documents-utiles/candidature/

----------------------------

Dossier de candidature en M2 à demander à la scolarité :

 https://ecandidat.univ-orleans.fr/

Et après

Insertion professionnelle

Métiers visés :

Conseiller principal d'éducation (CPE) en milieu scolaire ou 
dans d’autres contextes professionnels.

Infos pratiques

Contacts

Site de l'INSPÉ : https://www.univ-orleans.fr/inspe

Contact : scolarite.inspe[at]univ-orleans.fr

Responsable de la mention conseiller principal d'éducation : 
Anne Bouju-Goujon | Tél : 02 47 42 71 12

------------------------

Pour information :

• Lieu de la formation : centre de formation de Tours-
Fondettes de l'INSPÉ Centre Val de Loire

Service de Formation Continue

Contact – SEFCO (Service de Formation Continue)

Mail :  renseignements.sefco@univ-orleans.fr

Tel : 02 38 41 71 80   

 Candidater | Université d'Orléans
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Le SEFCO accompagne les publics en reprise d’études, les 
salariés, demandeurs d’emploi ou entreprises dans leurs 
projets de formation tout au long de la vie.

Lieu(x)

 Tours

En savoir plus

Le MEEF Encadrement Educatif à l'INSPÉ CVL
 https://www.univ-orleans.fr/fr/inspe/formation/
conseiller-principal-deducation
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Programme

Organisation

Bloc 1 - Organiser la vie scolaire de l'établissement pour accompagner le parcours des élèves et contribuer au bien-être, à la 
sécurité et à la qualité des apprentissages - 45 crédits ECTS
Ce bloc est centré sur les missions cœur du métier : organisation de la vie scolaire, encadrement des élèves, régulation des 
comportements, médiation, prévention du décrochage et des violences, et construction d’un climat scolaire positif. Il développe les 
capacités à encadrer les équipes de vie scolaire et à piloter des actions éducatives.

Bloc 2 - Adapter sa pratique professionnelle au contexte d'exercice et à la diversité des élèves en vue de la réussite de tous - 
20 crédits ECTS
Ce bloc est consacré à l’adaptation aux contextes éducatifs et à la diversité des élèves : inclusion, égalité filles-garçons, besoins 
éducatifs particuliers, enjeux sociaux et écologiques. Il prépare les CPE à une posture inclusive et différenciée.

Bloc 3 - Agir dans le cadre des principes du service public d'éducation - 20 crédits ECTS
Ce bloc ancre le futur CPE dans les valeurs et principes du service public : laïcité et valeurs de la République, éthique professionnelle, 
responsabilité éducative, connaissance des cadres juridiques et partenariats interinstitutionnels (santé, justice, sécurité, etc.).

Bloc 4 - S'engager dans une démarche de développement professionnel - 12 crédits ECTS
Ce bloc développe une posture réflexive et de formation continue : analyse de pratiques, mobilisation de recherches en éducation, 
travail coopératif, maîtrise du numérique éducatif (CRCN-Édu).

Langues vivantes étrangères (niveau B2) - 3 crédits ECTS

Stage en responsabilité en M2 - 20 crédits ECTS
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